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Pourquoi DéDée la loutre est -elle notre mascotte ? Parce quôil sôagit dôune esp¯ce prot®g®e             

associée au canal des Landes.

En effet, il a ®t® d®couvert la pr®sence dôempreintes de loutre dôEurope (lutra lutra ) lors de 

lôétude impact en décembre 2009 (EREA Conseil).



Edito
Le centrehospitaliera intégrésesnouveauxlocauxdu Pôle
deSantéenMars2013.

Lesinfrastructuresdôaujourdôhuirépondentaux critèresde
Haute Qualité Environnementale: chaufferie biomasse,
normesdôisolation,optimisationdeslocauxavecéclairagede
jouré

Cettestratégiededéveloppementdurablene peut selimiter
à nos choix en termes dôinvestissement. Elle réclame
égalementun comportementéco-responsabledelôensemble
du personnelhospitalier.

Ainsi, les gestesdu quotidien ont ils un impact plus
importantquôonnepourraitlecroire.

Le présentguideestle fruit dôuntravaildô®quipe. Il a pour
finalité dôexposerpar thème ou rubrique de quelle façon
chaqueprofessionneldelô®tablissementpeut participerpar
sasensibilisationetsonactionàcettedémarcheglobale.

Mercià touspourvotreimplicationpersonnelle.

Michel HAECK
Directeur du centre hospitalier dôArcachon

Economiser lôeaué

ĄNOS OBJECTIFS : 

1- Assurer un suivi précis des consommations

2-R®duire au maximum les consommations dõeau

Á Réservoir de toilette à double commande, robinetterie à flux temporisé 

dans les espaces dédiés au personnel et au public

Á Arrosage automatique avec programmation horaire

Á Compteurs séparatifs incendie / arrosage / eau de consommation

Á Report sur gestion technique centralisée des compteurs

ÁProduction instantan®e dôeau chaude sanitaire 

Á Contrôle des températures

Des "plus " pour consommer moins



éMes"éco -gestes" au quotidien

ü Je ferme bien les robinets après utilisation

ü Jôalerte les services techniques d¯s lôapparition dôune fuite dôeau en 

réalisant un ticket GLPI

ü Durant une toilette au lit, je ne laisse pas le robinet ouvert

ü Jôutilise la commande adapt®esur les chasses dôeau

Le saviez -vous?

Le P¹le de Sant® dôArcachon consomme en moyenne 1941 m3 dôeau 

par mois (en moyenne, chaque français consomme 89 m3 par an).

р 

Á Un Pôle Energie ultra-moderne avec une énergie renouvelable, le bois, couvrant 80% des 

besoins

Á Une conception architecturale réduisant la demande énergétique

Á Des patios permettant un éclairage naturel et des locaux aux teintes claires

Á Une gestion raisonn®e de lô®clairage: d®tecteurs de pr®sence dans les escaliers, 

uniformisation des sources, horloges sur lô®clairage des circulations (1/3 ï2/3)

Á Des centrales de traitement dôair ¨ recyclage hors obligation réglementaire

Á Lôutilisation de lôair frais extérieur en hiver (free cooling)

Á Des compteurs énergétiques et électriques sur les gestions techniques centralisées

Á Un contrat de vente de certificats dô®conomie dô®nergie

Ą NOS OBJECTIFS : 

1 Assurer un suivi précis des consommations

2 Réduire au maximum les consommations 

dô®lectricit®

3 Réduire au maximum les consommations de 

chauffage

Economiser lô®lectricit®

et le

chauffageé

Des "plus" pour consommer moins



éMes"éco -gestes" au quotidien

ü Jô®teins les lumi¯resd¯s que côest possible

ü Jô®teins mon poste de travail quand je quitte mon bureau

ü Je ne laisse pas dôappareils en veille (sauf obligation particulière)

ü Je privilégie les escaliers ¨ lôascenseur

ü Jôutilise les thermostatsà ma disposition à bon escient

ü Je ferme les portes, les fenêtres

ü Je respecte les deltas de pression dans les locaux classés

ü Jôinforme les services techniques de tout dysfonctionnement 

par ticket GLPI

Le saviez -vous?

En période hivernale un camion de 20 tonnes approvisionne le Pôle de Santé tous les 3 ou 4 jours.

La filière bois est locale

La consommation ®lectrique est plus importante en ®t® quôen hiver

Les d®chetsé

Ą NOS OBJECTIFS :

1 Recycler plus de déchets

2 Réduire les quantités de déchets

3 Limiter la consommation de papier en le réutilisant 

pour les brouillons.

Des "plus" pour consommer moins

Á Une collecte de piles et de cartouches via le vaguemestre

Á Une collecte de lôhuile alimentaire

Á Une collecte des cartons et palettes

Á Une collecte des t®l®phones portables cass®s ou usag®s (hall dôaccueil).

Á Une collecte de biberons pour le recyclage



éMes"éco -gestes" au quotidien

ü Je respecte le tri sélectif d®chets m®nagers / d®chets dôactivit® de 

soins à risques infectieux 

ü Je vide les perfusions utilisées avant de les mettre à la poubelle 

(sauf cas particuliers)

ü Je vide les biberons utilisés avant de les mettre dans le bac prévu

ü Jôimprime mes documents recto/verso

Le Saviez -vous?

Le coût annuel de traitement des DASRI est de 52 000ú

soit un Equivalent Temps Plein dôIBODE

Les locaux et mat®rielsé

La construction du bâtiment bénéficie :

Á Dôune int®gration au site

Á De lôutilisation dô®nergie renouvelable

Á Dôune isolation performante

Á Dôun syst¯me de climatisation / rafraîchissement adapté permettant 

dôam®liorer le confort du patient et du personnel

NOS OBJECTIFS:

1- Maintenir en bon état le bâtiment

2- Développer la maintenance préventive des locaux

Des "plus" pour un hôpital durable            



éMes"éco -gestes" au quotidien

ü Je respecte les locaux et le matériel

ü Jôutilise le mat®riel ¨ lôusage qui lui est destin® (une chaise nôest pas 

un escabeau, un tiroir nôest pas un repose piedé)

ü Jôalerte les services techniques d¯s lôapparition dôun 

dysfonctionnement par ticket GLPI

ü Je respecte les protocoles dôhygi¯ne adaptés aux locaux et matériels

Les achats et utilisations 

éco-responsable é

Á Une politique dôappels dôoffres dans lequel le crit¯re d®veloppement 

durable est pris en compte

Á Des nettoyeurs vapeurs pour éviter les produits agressifs le plus souvent 

possible

Á Lôutilisation des fili¯res de recyclage 

Á Un achat de biberons et nourettes sans bisphénol A

Des "plus" pour un hôpital durable

NOS OBJECTIFS:

1- développer la prise en compte du critère développement durable

2- assurer un suivi régulier des achats sur le plan financier



éMes"éco -gestes" au quotidien

ü Je respecte le bon usage des différents produits et 

équipements

ü Je veille à ne pas surconsommer (papiers, é)

ü Jôutilise les fili¯res de recyclagepour le mobilier usagé lors 

du renouvellement du matériel.

Mieux vivre au travailé

Á Des circuits bien identifiés, de larges couloirs de circulation, un 

meilleur agencement des postes de soins dans un espace plus large

Á Un h®bergement du personnel de garde et dôastreinte am®lior®

Á De nouveaux équipements plus performants et facilitant les gestes 

au quotidien: mobilier des chambres, bed mover, report des appels 

malade et interphone sur DECT, un badge professionnel unique multifonctionnelé..

Á Une informatisation du dossier patient et un système plein-vide plus sécurisant pour les médicaments

Á Une augmentation du nombre de places r®serv®es ¨ la cr¯che dôentreprise

Á Une réservation de quatre logements HLM dans la résidence "Le Laurey"

Des "plus " qui facilitent la vie de tous

Ą NOS OBJECTIFS :

1- Poursuivre les actions dôam®lioration des conditions de travail

2- Etre toujours plus ¨ lô®coute des demandes du personnel

3- Poursuivre les formations: manutention, gestion du stress, 

faire face ¨ des situations de violence au travailé



éMes "éco -gestes" au quotidien

ü Je respecte les proc®dures dôutilisation du matériel et les organisations de travail

ü Je môinforme, via les documents à disposition sur:

Å Les bonnes pratiques de prise en charge

Å La s®curit® et lôergonomie du poste de travail

Å Le respect des pr®cautions pour ®viter les accidents dôexposition aux sang (AES) et 

les accidents de travail

ü Je me forme aux nouvelles techniques de manutention

ü Je consulte dès que besoin :

Å Les documents qualité et les personnes ressources (référents, logiciel Ennov )

Å Les services qui peuvent môaccompagner (m®decine du travail, nutrition, 

addictologie)

Le saviez -vous?

Le co¾t de lôabsent®isme repr®sente 2 080 000úen 2012


